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b) Sobre os salarios de admissdo dos empregados da categoria profissional
contratados para as fungbes sem paradigma, sera aplicado em 01.01.2019, a
proporcionalidade por tempo de servigo do empregado, considerando-se 1/12
(um doze avos), por més ou fracdo do més igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico: Serdao compensados todos os reajustes, aumentos e antecipagdes
concedidos espontaneamente desde a admissdo. Ndo serdo descontados os
aumentos decorrentes de promocdo, transferéncia, equiparagdo salarial, mérito,
obtencdo de maioridade e término de aprendizagem e aumento real,
expressamente concedido a esse titulo.

c) Nos salarios dos empregados admitidos em empresas constituidas apds a data-
base, serdo aplicados os critérios do item anterior;

05) SALARIO NORMATIVO

5.1 Fica assegurado para os empregados abrangidos por esta Cenvencao Coletiva
de Trabalho, um saldrio normativo, a partir de 01.01.2019, obedecidos os critérios
abaixo:

a) Para cada estabelecimento que contava, em 31.10.2018, com até 100 (cem)
empregados da categoria, 0 salario normativo serd de R$ 1.399,16 (hum
mil, trezentos e noventa e nove reais e dezesseis centavos), por més;

b) Para cada estabelecimento que contava, em 31.10.2018, de 101 (cento e
um) empregados até 350 (trezentos e cinqlienta empregados) da categoria,
0 salario normativo serd de R$1.489,95 (hum mil, quatrocentos e oitenta e
nove reais e noventa e cinco centavos), por més;

c) Para cada estabelecimento que contava, em 31.10.2018, com mais de 350
(trezentos e cinglienta) empregados da categoria, o salario normativo sera
de R$ 1.714,71 (hum mil, setecentos e quatorze reais e setenta e um
centavos), por més.

Pardgrafo Primeiro: Estdo excluidos da garantia dos valores estabelecidos nas letras
“a”, "b”, e “c”, do item 5.1 acima, os menores aprendizes na forma da Lei e desta
Convencao Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Segundo: As empresas que optarem pelo reajuste em novembro, os
referidos pisos normativos aplicam-se nesta mesma data. )

06) HORAS EXTRAORDINARIAS e E
I. As horas extraordindrias quando prestadas de segunda a sabado serao |
remuneradas, na forma da tabela abaixo:

a) até 25 horas mensais, 50% ( cinglienta por cento) de acréscimo em
relagdo a hora normal; e
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