CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n. 62.225.933/0001-34, neste
ato representado por seu Procurador, Sr. GLAUCIO GROSSI BRAGA:

SINDICATO INTERESTADUAL DA INDUSTRIA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS FERROVIARIOS
E RODOVIARIOS, CNPJ n. 62.520.960/0001-30, neste ato representado por seu Procurador, Sr.
GLAUCIO GROSSI BRAGA;

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE TREFILAGAO E LAMINACAO DE METAIS FERROSOS,

CNPJ n. 62.335.864/0001-11, neste ato representado por seu Procurador, Sr. GLAUCIO GROSSI
BRAGA

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ESPECIALIDADES TEXTEIS DO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n.
62.649.645/0001-07, neste ato representado por seu Procurador, Sr. GLAUCIO GROSSI BRAGA

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS AUTOMOTORES,
CNPJ n. 62.648.555/0001-00, neste ato representado por seu Procurador, Sr. GLAUCIO GROSSI
BRAGA

SINDICATO DA INDUSTRIA DE RESINAS SINTETICAS NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n.

62.300.439/0001-97, neste ato representado por seu Procurador, Sr. GLAUCIO GROSSI BRAGA.
E

SINDICATO DOS TECNICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO NO ESTADO DE S.P, CNPJ n.
60.266.996/0001-03, neste ato representado (a) por seu Presidente, Sr(a). VALDIZAR
ALBUQUERQUE DA SILVA

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 012 de
maio de 2021 a 30 de abril de 2022 e a data-base da categoria em 012 de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) profissional dos
TECNICOS DE SEGURANCA, regulada pela Lei n? 7.410, de 27/11/1985; empregados nos
municipios descritos neste instrumento coletivo que se ndo estdo sendo representados pelos
sindicatos convenentes, estdo representados pela Federacao das Induistrias do Estado de Sio
Paulo convenente desta convencéo coletiva de trabalho, que representa somente as industrias
l.norganizadas em sindicato, e, as categorias e bases territoriais conforme descrito nas
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Cartas/Registros Sindicais de todas as entidades convenentes, em interseccdo,, com
abrangéncia territorial em Adamantina/SP, Adolfo/SP, Aguai/SP, Aguas da Prata/SP, Aguas de
Linddia/SP, Aguas de Santa Barbara/SP, Aguas de S3o Pedro/SP, Agudos/SP, Alambari/SP,
Alfredo Marcondes/SP, Altair/SP, Altinépolis/SP, Alto Alegre/SP, Aluminio/SP, Alvares
Florence/SP, Alvares Machado/SP, Alvaro de Carvalho/SP, Alvinlandia/SP, Americana/SP,
Américo Brasiliense/SP, Américo de Campos/SP, Amparo/SP, Analandia/SP, Andradina/SP,
Angatuba/SP, Anhembi/SP, Anhumas/SP, Aparecida D'oeste/SP, Aparecida/SP, Apiai/SP,
Aracariguama/sP, Aracatuba/SP, Aracoiaba da Serra/SP, Aramina/SP, Arandu/SP, Arapei/SP,
Araraquara/SP, Araras/SP, Arco-iris/SP, Arealva/SP, Areias/SP, Areidpolis/SP, Ariranha/SP, Artur
Nogueira/SP,  Aruja/SP,  Aspasia/SP, Assis/SP,  Atibaia/SP, Auriflama/SP,  Avai/SP,
Avanhandava/SP, Avaré/SP, Bady Bassitt/SP, Balbinos/SP, Balsamo/SP, Bananal/SP, Bardo de
Antonina/SP, Barbosa/SP, Bariri/SP, Barra Bonita/SP, Barra do Chapéu/SP, Barra do Turvo/SP,
Barretos/SP, Barrinha/SP, Barueri/SP, Bastos/SP, Batatais/SP, Bauru/SP, Bebedouro/SP, Bento
de Abreu/SP, Bernardino de Campos/SP, Bertioga/SP, Bilac/SP, Birigui/SP, Biritiba-mirim/SP, Boa
Esperanca do Sul/SP, Bocaina/SP, Bofete/SP, Boituva/SP, Bom Jesus dos Perdées/SP, Bom
Sucesso de Itararé/SP, Bord/SP, Boracéia/SP, Borborema/SP, Borebi/SP, Botucatu/SP, Braganca
Paulista/SP, Bralina/SP, Brejo Alegre/SP, Brodowski/SP, Brotas/SP, Buri/SP, Buritama/SP,
Buritizal/SP, Cabralia Paulista/SP, Cabrelva/SP, Cacapava/SP, Cachoeira Paulista/SP,
Caconde/SP, Cafeldndia/SP, Caiabu/SP, Caieiras/SP, Caiua/SP, Cajamar/SP, Cajati/SP, Cajobi/SP,
Cajuru/SP, Campina do Monte Alegre/SP, Campinas/SP, Campo Limpo Paulista/SP, Campos do
Jorddo/SP, Campos Novos Paulista/SP, Cananéia/SP, Canas/SP, Candido Mota/SP, Candido
Rodrigues/SP, Canitar/SP, Capdo Bonito/SP, Capela do Alto/SP, Capivari/SP, Caraguatatuba/SP,
Carapicuiba/SP, Cardoso/SP, Casa Branca/SP, Cassia dos Coqueiros/SP, Castilho/SP,
Catanduva/SP, Catigud/SP, Cedral/SP, Cerqueira César/SP, Cerquilho/SP, Cesario Lange/SP,
Charqueada/SP, Chavantes/SP, Clementina/SP, Colina/SP, Colémbia/SP, Conchal/SP,
Conchas/SP,  Cordeirdpolis/SP,  Coroados/SP, Coronel Macedo/SP, Corumbatai/SP,
Cosmopolis/SP, Cosmorama/SP, Cotia/SP, Cravinhos/SP, Cristais Paulista/SP, Cruzélia/SP,
Cruzeiro/SP,  Cubatdo/SP, Cunha/SP, Descalvado/SP, Diadema/SP, Dirce Reis/SP,
Divinolandia/SP, Dobrada/SP, Dois Corregos/SP, Dolcinépolis/SP, Dourado/SP, Dracena/SP,
Duartina/SP, Dumont/SP, Echapora/SP, Eldorado/SP, Elias Fausto/SP, Elisidrio/SP, Embauba/SP,
Embu das Artes/SP, Embu-guagu/SP, Emilianépolis/SP, Engenheiro Coelho/SP, Espirito Santo do
Pinhal/SP, Espirito Santo do Turvo/SP, Estiva Gerbi/SP, Estrela do Norte/SP, Estrela D'oeste/SP,
Euclides da Cunha Paulista/SP, Fartura/SP, Fernando Prestes/SP, Fernandopolis/SP, Ferndo/SP,
Ferraz de Vasconcelos/SP, Flora Rica/SP, Floreal/SP, Flérida Paulista/SP, Florinia/SP, Franca/SP,
Francisco Morato/SP, Franco da Rocha/SP, Gabriel Monteiro/SP, Galia/SP, Garca/SP, Gastdo
Vidigal/SP, Gavido Peixoto/SP, General Salgado/SP, Getulina/SP, Glicério/SP, Guaigara/SP,
Guaimbé/SP, Guaira/SP, Guapiagu/SP, Guapiara/SP, Guard/SP, Guaracai/SP, Guaraci/SP,
Guarani D'oeste/SP, Guarantd/SP, Guararapes/SP, Guararema/SP, Guaratingueta/SP,
Guarei/SP,  Guariba/SP,  Guaruja/SP, Guarulhos/SP, Guatapara/SP, Guzolandia/SP,
Herculandia/SP, Holambra/SP, Hortolandia/SP, lacanga/SP, lacri/SP, laras/SP, Ibaté/SP, Ibird/SP,
Ibirarema/SP, Ibitinga/SP, Ibitina/SP, Icém/SP, lepé/SP, Igaracu do Tieté/SP, Igarapava/SP,
lgarata/SP, Iguape/SP, Ilha Comprida/sP, Ilha Solteira/SP, Ilhabela/SP, Indaiatuba/SP,
Indiana/SP, Indiapord/SP, Inlbia Paulista/SP, Ipaussu/SP, Ipero/SP, Ipeuna/SP, Ipigua/SP,
Iporanga/SP, Ipud/sP, Iracemapolis/SP, Irapud/sP, Irapuru/SP, Itaberd/SP, Itai/SP, Itajobi/SP,
Itaju/SP, Itanhaém/SP, Itadca/SP, Itapecerica da Serra/SP, Itapetininga/SP, Itapeva/SP,
Itapevi/SP, Itapira/SP, Itapirapud Paulista/SP, Itapolis/SP, Itaporanga/SP, Itapui/SP, Itapura/SP,
Itaquaquecetuba/SP, Itararé/SP, Itariri/SP, Itatiba/SP, Itatinga/SP, Itirapina/SP, Itirapud/SP,
Itobi/SP, Itu/SP, Itupeva/SP, Ituverava/SP, Jaborandi/SP, Jaboticabal/SP, Jacarei/SP, Jaci/SP,

2/7




FIESP

Jacupiranga/SP, Jaguaritna/SP, Jales/SP, Jambeiro/SP, Jandira/SP, Jardinépolis/SP, Jarinu/SP,
Jau/SP, Jeriquara/SP, Joanépolis/SP, Jodo Ramalho/SP, José Bonifacio/SP, Julio Mesquita/SP,
Jumirim/SP, Jundiai/SP, Junqueirépolis/SP, Juquia/SP, Juquitiba/SP, Lagoinha/SP, Laranjal
Paulista/SP, Lavinia/SP, Lavrinhas/SP, Leme/SP, Lencdis Paulista/SP, Limeira/SP, Linddia/SP,
Lins/SP, Lorena/SP, Lourdes/SP, Louveira/SP, Lucélia/SP, Lucianépolis/SP, Luis Ant6nio/SP,
Luiziania/SP, Lupércio/SP, Lutécia/SP, Macatuba/SP, Macaubal/SP, Maced6nia/SP, Magda/SP,
Mairinque/SP, Mairipord/SP, Manduri/SP, Maraba Paulista/SP, Maracai/SP, Marapoama/SP,
Maridpolis/SP,  Marilia/SP,  Marindpolis/SP, Martindpolis/SP,  Matdo/SP, Maud/sP,
Mendonga/SP, Meridiano/SP, Mesdpolis/SP, Migueldpolis/SP, Mineiros do Tieté/SP, Mira
Estrela/SP, Miracatu/SP, Miranddpolis/SP, Mirante do Paranapanema/SP, Mirassol/SP,
Mirassolandia/SP, Mococa/SP, Mogi das Cruzes/SP, Mogi Guagu/SP, Moji  Mirim/SP,
Mombuca/SP, Mongdes/SP, Mongagud/SP, Monte Alegre do Sul/SP, Monte Alto/SP, Monte
Aprazivel/SP, Monte Azul Paulista/SP, Monte Castelo/SP, Monte Mor/SP, Monteiro Lobato/SP,
Morro Agudo/SP, Morungaba/SP, Motuca/SP, Murutinga do Sul/SP, Nantes/SP, Narandiba/SP,
Natividade da Serra/SP, Nazaré Paulista/SP, Neves Paulista/SP, Nhandeara/SP, Nipod/SP, Nova
Alianga/SP, Nova Campina/SP, Nova Cana3 Paulista/SP, Nova Castilho/SP, Nova Europa/SP, Nova
Granada/SP, Nova Guataporanga/SP, Nova Independéncia/SP, Nova Luzitdnia/SP, Nova
Odessa/SP, Novais/SP, Novo Horizonte/SP, Nuporanga/SP, Ocaugu/SP, Oleo/SP, Olimpia/SP,
Onda Verde/SP, Oriente/SP, OrindiGva/SP, Orlandia/SP, Osasco/SP, Oscar Bressane/SP, Osvaldo
Cruz/SP, Ourinhos/SP, Ouro Verde/SP, Ouroeste/SP, Pacaembu/SP, Palestina/SP, Palmares
Paulista/SP, Palmeira D'oeste/SP, Palmital/SP, Panorama/SP, Paraguacu Paulista/SP,
Paraibuna/SP, Paraiso/SP, Paranapanema/SP, Paranapud/SP, Parapud/SP, Pardinho/SP,
Pariquera-agu/SP, Parisi/SP, Patrocinio Paulista/SP, Paulicéia/SP, Paulinia/SP, Paulistania/SP,
Paulo de Faria/SP, Pederneiras/SP, Pedra Bela/SP, Pedrandpolis/SP, Pedregulho/SP,
Pedreira/SP, Pedrinhas Paulista/SP, Pedro de Toledo/SP, Penapolis/SP, Pereira Barreto/SP,
Pereiras/SP, Peruibe/SP, Piacatu/SP, Piedade/SP, Pilar do Sul/SP, Pindamonhangaba/SP,
Pindorama/SP, Pinhalzinho/SP, Piquerobi/SP, Piquete/SP, Piracaia/SP, Piracicaba/SP, Piraju/SP,
Pirajui/SP, Pirangi/SP, Pirapora do Bom lesus/SP, Pirapozinho/SP, Pirassununga/SP,
Piratininga/SP, Pitangueiras/SP, Planalto/SP, Platina/SP, Poa/SP, Poloni/SP, Pompéia/SP,
Pongai/SP, Pontal/SP, Pontalinda/SP, Pontes Gestal/SP, Populina/SP, Porangaba/SP, Porto
Feliz/SP, Porto Ferreira/SP, Potim/SP, Potirendaba/SP, Pracinha/SP, Pradépolis/SP, Praia
Grande/SP, Pratania/SP, Presidente Alves/SP, Presidente Bernardes/SP, Presidente Epitacio/SP,
Presidente Prudente/SP, Presidente Venceslau/SP, Promissdo/SP, Quadra/SP, Quata/sP,
Queiroz/SP, Queluz/SP, Quintana/SP, Rafard/SP, Rancharia/SP, Redengdo da Serra/SP, Regente
Feijo/SP, Regindpolis/SP, Registro/SP, Restinga/SP, Ribeira/SP, Ribeirdo Bonito/SP, Ribeirdo
Branco/SP, Ribeirdo Corrente/SP, Ribeirio do Sul/SP, Ribeirdo dos indios/SP, Ribeirdo
Grande/SP, Ribeirdo Pires/SP, Ribeirdo Preto/SP, Rifaina/SP, Rincdo/SP, Rindpolis/SP, Rio
Claro/SP, Rio das Pedras/SP, Rio Grande da Serra/SP, Riolandia/SP, Riversul/SP, Rosana/SP,
Roseira/SP, Rubidcea/SP, Rubinéia/SP, Sabino/SP, Sagres/SP, Sales Oliveira/SP, Sales/SP,
Salesopolis/SP, Salmourdo/SP, Saltinho/SP, Salto de Pirapora/SP, Salto Grande/SP, Salto/SP,
Sandovalina/SP, Santa Adélia/SP, Santa Albertina/SP, Santa Barbara D'oeste/SP, Santa
Branca/SP, Santa Clara D'oeste/SP, Santa Cruz da Conceicdo/SP, Santa Cruz da Esperanca/SP,
Santa Cruz das Palmeiras/SP, Santa Cruz do Rio Pardo/SP, Santa Ernestina/SP, Santa Fé do
Sul/SP, Santa Gertrudes/SP, Santa Isabel/SP, Santa Licia/SP, Santa Maria da Serra/SP, Santa
Mercedes/SP, Santa Rita do Passa Quatro/SP, Santa Rita D'oeste/SP, Santa Rosa de Viterbo/SP,
Santa Salete/SP, Santana da Ponte Pensa/SP, Santana de Parnaiba/SP, Santo Anastacio/SP,
Santo André/SP, Santo Antonio da Alegria/SP, Santo Anténio de Posse/SP, Santo Antdnio do
Aracangua/SP, Santo Anténio do Jardim/SP, Santo Antdnio do Pinhal/SP, Santo Expedito/SP,
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Santopolis do Aguapei/SP, Santos/SP, S3o Bento do Sapucai/SP, Sdo Bernardo do Campo/SP, Sao
Caetano do Sul/SP, S3o Carlos/SP, Sdo Fra ncisco/SP, Sao Jodo da Boa Vista/SP, S3o Jo3o das Duas
Pontes/SP, Sdo Jodo de Iracema/SP, Sdo Jodo do Pau D'alho/SP, Sdo Joaquim da Barra/SP, Sio
José da Bela Vista/SP, Sdo José do Barreiro/SP, S3o0 José do Rio Pardo/SP, S3o José do Rio
Preto/SP, Sdo José dos Campos/SP, Sio Lourenco da Serra/SP, Sdo Luis do Paraitinga/SP, Sio
Manuel/SP, Sdo Miguel Arcanjo/SP, So Paulo/SP, Sdo Pedro do Turvo/SP, S3o Pedro/SP, Sio
Roque/SP, Sdo Sebastido da Grama/SP, Sdo Sebastido/SP, Sdo Simao/SP, Sio Vicente/SP,
Sarapui/SP, Sarutaia/SP, Sebastianépolis do Sul/SP, Serra Azul/SP, Serra Negra/SP, Serrana/SP,
Sertdozinho/SP, Sete Barras/SP, Severinia/SP, Silveiras/SP, Socorro/SP, Sorocaba/SP, Sud
Mennucci/SP, Sumaré/SP, Suzanapolis/SP, Suzano/SP, Tabapud/SP, Tabatinga/SP, Tabodo da
Serra/SP, Taciba/SP, Taguai/SP, Taiagu/SP, Taitva/SP, Tamba(/SP, Tanabi/sP, Tapirai/SP,
Tapiratiba/SP, Taquaral/SP, Taquaritinga/SP, Taquarituba/SP, Taquarivai/SP, Tarabai/SP,
Taruma/SP, Tatui/SP, Taubaté/SP, Tejupd/SP, Teodoro Sampaio/SP, Terra Roxa/SP, Tieté/SP,
Timburi/SP, Torre de Pedra/SP, Torrinha/SP, Trabiju/SP, Tremembé/SP, Trés Fronteiras/SP,
Tuiuti/SP, Tupd/SP, Tupi Paulista/SP, Turiuba/SP, Turmalina/SP, Ubarana/SP, Ubatuba/SP,
Ubirajara/SP, Uchoa/SP, Unido Paulista/SP, Urania/SP, Uru/SP, Urupés/SP, Valentim Gentil/SP,
Valinhos/SP, Valparaiso/SP, Vargem Grande do Sul/SP, Vargem Grande Paulista/SP, Vargem/SP,
Varzea Paulista/SP, Vera Cruz/SP, Vinhedo/SP, Viradouro/SP, Vista Alegre do Alto/SP, Vitéria
Brasil/SP, Votorantim/SP, Votuporanga/SP e Zacarias/SP.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL
CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO DE ADMISSAO
O empregado admitido para a fungdo de outro dispensado, tera direito de igualdade salarial em
relagdo ao empregado de menor salério na funcdo, sem considerar vantagens pessoais.

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - AUMENTO SALARIAL

Fica estabelecido que o reajuste salarial dos empregados pertencentes a categoria diferenciada
representada pelo sindicato laboral signatario obedecera aos mesmos percentuais, critérios e
datas fixados para os saldrios da categoria preponderante do correspondente empregador,
devendo ser obedecidas as condicdes que forem estabelecidas ou estiverem em vigéncia por
meio de diploma legal, sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo.

CLAUSULA QUINTA - EMPREGADOS ADMITIDOS APOS A DATA-BASE

Para os empregados admitidos apds a data-base, deverdo ser observados os seguintes critérios:
a) Ao saldrio de admissdo em funcbes com paradigma serd aplicado o mesmo percentual de
aumento salarial concedido nos termos da presente Convencdo, ao paradigma, desde que ndo
ultrapasse o menor salario da func3o.

b) Em se tratando de fungdo sem paradigma, a majoragdo salarial prevista nesta Convencao,
sera calculada de forma proporcional em relacdo a data de admiss3o.

CLAUSULA SEXTA - COMPENSACOES

Ao serem majorados os saldrios na conformidade das clausulas 32 e 42 desta convencao, serao,
igualmente, adotados os mesmos critérios de compensagdo que tiverem sido estabelecidos na
categoria preponderante.
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CLAUSULA SETIMA - SALARIO NORMATIVO

Fica estabelecido aos Técnicos de Seguranga do Trabalho abrangidos por esta Convengdo
Coletiva de Trabalho, contratados a partir de 12 de novembro de 2021, um salario normativo de
RS 3.445,75 (trés mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e setenta e cinco centavos) mensais,
correspondente a R$ 15,66 (quinze reais e sessenta e seis centavos) por hora.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA OITAVA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

O empregador fornecera obrigatoriamente, aos empregados, comprovante de pagamento com
a discriminagdo das importancias pagas e descontos efetuados, contendo a identificagdo da
empresa e os recolhimentos do FGTS.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS PARA
cALcuLO

CLAUSULA NONA - MULTA

Fica estabelecida a multa equivalente a 2% (dois por cento) do Saldrio Normativo previsto na
clausula 72 deste instrumento, no caso de descumprimento das clausulas da presente
Convencgdo Coletiva de Trabalho, que envolvam obrigacdo de fazer, por infracdo e por
empregado, revertendo a favor da parte prejudicada.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTROS AUXILIOS
CLAUSULA DECIMA - AUTORIZACAO PARA DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO
Fica permitido as empresas abrangidas por esta Conven¢do quando oferecida a contraprestagdo,
o desconto em folha de pagamento de: seguro de vida em grupo, transporte, planos médico-
odontolégico com participagdo dos empregados nos custos, alimentacdo, convénios, alimentos,
convénio com supermercados, medicamentos, convénios com assisténcia médica e

Clube/agremiacdes, cooperativas e previdéncia privada, quando expressamente autorizado
pelo empregado.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
TREINAMENTO PARA PREVENCAO DE ACIDENTES E DOENCAS DO TRABALHO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS
Recomenda-se as empresas que assegurem ao Técnico de Seguranca do Trabalho, a participagao
no desenvolvimento de acdes integradas as praticas de Gestdo de Seguranca, Saude e Meio
Ambiente do trabalho da empresa, em consonancia com suas atividades profissionais.

CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAUDE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PROGRAMA DE PREVENCAO A RISCOS AMBIENTAIS
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Quando o P.P.R.A. (Programa de Prevencdo a Riscos Ambientais) for elaborado por profissional

empregado da empresa, este obedecera aos critérios estabelecidos pela NR.9 e demais normas
pertinentes.

RELACOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

Quando da celebracdo de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho pela categoria
preponderante, as empresas descontario do salario ja reajustado dos trabalhadores associados
abrangidos por esta Convencdo Coletiva de Trabalho, a titulo de contribuicdo assistencial,
parcela unica no mesmo percentual em que foi reajustado o saldrio, em favor da entidade de
trabalhadores, importédncia essa a ser recolhida em conta vinculada ao Banco Itau S/A, através
de guias a serem fornecidas pelo Sindicato Profissional, ficando estabelecido um teto de RS
160,00 (cento sessenta reais).

Paragrafo primeiro — Para os empregados ndo associados, o desconto previsto nesta cldusula
fica condicionado a autorizacdo por escrito do empregado, em ateng¢do ao disposto no artigo
545 da CLT. O empregado poderd a qualquer tempo exercer o direito de arrependimento quanto
a autorizagdo de descontos prevista neste paragrafo, devendo sua manifestagdo ser entregue a
secretaria da entidade laboral pessoalmente ou por AR.

Paragrafo segundo - A autorizagdo mencionada no paragrafo anterior deverd ser protocolada
diretamente na sede Sindicato ou remetida via correio, com aviso de recebimento (AR). De posse
da autorizacdo, o Sindicato informard o empregador, que procedera ao desconto.

Paragrafo terceiro - A presente cldusula constitui mera reproducdo da deliberacdo da
Assembleia realizada pela entidade profissional, ficando pelas partes convencionado que toda e
qualquer divergéncia, esclarecimentos, davidas ou acdes de ordem econémica, administrativa
ou judicial deverdo ser tratadas diretamente com o sindicato profissional elencado, bem como
qualquer énus financeiro e/ou impostos incidentes sobre as referidas contribuicées, serdo
integralmente assumidos pelo sindicato representativo dos trabalhadores, Gnico beneficiario da
contribuicdo prevista nesta clausula, o qual assume toda e qualquer responsabilidade pela sua
fixagcdo, estando isento de responsabilidade os Sindicatos patronais signatarios da presente
convengdo coletiva de trabalho, bem como as empresas por eles representados.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELACAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ATUALIZACAO TECNICA

Fica garantida a participacdo em cursos, semindrios, congressos técnicos de interesse da
categoria ou eventos devidamente comprovados, limitados a 10 (dez) dias por ano, mais dois
sabados, nas empresas que possuam expediente aos sabados, sem prejuizo salarial, inclusive
das férias, 132 saldrio e descanso remunerado, desde que pré-avisada a empresa por escrito,
com antecedéncia minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE REPRESENTACAOQ E ORGANIZACAO
CLAUSULA DECIMA QUINTA - GARANTIAS SINDICAIS
Caso esteja prevista na norma coletiva da categoria preponderante cldusula referente 3

garantias sindicais dos empregados, as empresas deverdo observar os critérios ali estabelecidos
para a categoria profissional ora acordante.
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DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA DECIMA SEXTA - QUADRO DE AVISOS

Ressalvadas as situagdes mais favoraveis ja existentes, as empresas colocardo a disposigdo do
respectivo sindicato representativo da categoria profissional, quadro de avisos para afixacdo de
comunicados oficiais de interesse da categoria, que serdo encaminhados ao setor competente
da empresa, para os devidos fins.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - NORMAS DAS CATEGORIAS PREPONDERANTES

Respeitadas as cldusulas objeto deste instrumento e que sdo especificas a categoria profissional
abrangida, ficam estendidas aos empregados Técnicos de Seguranca do Trabalho, as demais
cldusulas e respectivos beneficios constantes de eventuais normas coletivas de trabalho
existentes, e que estejam e venham a permanecer em vigor na constancia desta Convencdo,
bem como das que vierem a ser pactuadas durante a sua vigéncia, aplicaveis para a categoria
profissional preponderante nas empresas, isoladamente consideradas, nas quais prestem seus
servicos profissionais, obedecida, porém, a data de inicio de vigéncia da presente Convencio,
ou seja 01.05.2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - JUiZO COMPETENTE
Sera competente a Justica do Trabalho para dirimir quaisquer divergéncias surgidas na aplicacdo
da presente Convencao Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA NONA - PRORROGACAO, REVISAO, DENUNCIA OU REVOGACAO

O processo de prorrogacdo, revisio, dentncia ou revogacdo, total ou parcial da presente
Convencdo, ficard subordinado as normas estabelecidas pelo artigo 615 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho.

aulo, 27 de outubro de 2021

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO INTERESTADUAL DA INDUSTRIA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS FERROVIARIOS
E RODOVIARIOS
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE TREFILACAO E LAMINACAO DE METAIS FERROSOS
SINDICATO DA INDUSTRIA DE ESPECIALIDADES TEXTEIS DO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS AUTOMOTORES
SINDICATO DA INDUSTRIA DE RESINAS SINTETICAS NO ESTADO DE SAO PAULO

VALDIZAR A UQUERQUED_ SILVA

SINDICATO DOS TEC DE SEGURANCA DO/ TRAB NO ESTADO DE S.P
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